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条线匹配表

		集团、产业集团    条线匹配表

		条线名称				垂直条线																非垂直条线

						人力		财务		资金		投并资金		预算		基金		法务		审计		行政		企管		信息		投资		机要		文化品牌

		序号		条线部门		人力资源管理中心
三胞管理学院		财务管理中心
国际财务管理中心		资金管理中心		投并资金管理中心		预算管理中心		基金管理中心		法律事务管理中心		审计管理中心		公共事务与行政管理中心		企业管理中心		信息管理中心		投资管理总部		董事长办公室		文化品牌管理中心

		1		天下金服产业集团		人力企管中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		/		人力企管中心		人力企管中心		人力企管中心		战略品牌运营管理中心		人力企管中心		战略品牌运营管理中心

		2		新消费产业集团		人力企管中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		/		人力企管中心		人力企管中心		全渠道与信息管理中心		战略品牌运营管理中心		人力企管中心		战略品牌运营管理中心

		3		新零售产业集团		人力企管中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		/		人力企管中心		人力企管中心		人力企管中心		战略品牌运营管理中心		人力企管中心		战略品牌运营管理中心

		4		生物医疗产业集团		人力企管中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		/		人力企管中心		人力企管中心		人力企管中心		战略品牌运营管理中心		人力企管中心		战略品牌运营管理中心

		5		健康养老产业集团		人力企管中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		/		人力企管中心		人力企管中心		人力企管中心		战略品牌运营管理中心		人力企管中心		战略品牌运营管理中心

		6		文化娱乐产业集团		人力企管中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		/		人力企管中心		人力企管中心		人力企管中心		战略品牌运营管理中心		人力企管中心		战略品牌运营管理中心

		7		信息工业产业集团		人力企管中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		/		人力企管中心		人力企管中心		人力企管中心		战略品牌运营管理中心		人力企管中心		战略品牌运营管理中心

		8		新产业城市运营集团		人力企管中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		财务管理中心		/		人力企管中心		人力企管中心		人力企管中心		战略品牌运营管理中心		人力企管中心		战略品牌运营管理中心
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