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独立监察调查立项审批流程
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工作标准：

		流程

用途

		本流程用于：

本流程适用于集团及其直属企业在调查潜在风险较大，可能对集团利益造成重大损失的案件之前进行的申请审批流程。



		节点

		工作要求

		时 限

		扣分

标准

		制度依据



		A1

		任务

		调查立项流程发起，填写案件信息

		按实际需要

		 

		 



		

		重点

		 

		

		

		



		A2

		任务

		形成调查立项报告

		48小时

		10分

		 



		

		重点

		事实依据充分，数据真实准确

		

		

		



		A4

		任务

		组织调查案件

		48小时

		10分

		 



		

		重点

		根据案件内容，结合领导意见，进行调查

		

		

		



		B2

		任务

		审核

		48小时

		10分

		 



		

		重点

		审核调查立项报告是否准确

		

		

		 



		C2

		任务

		审阅调查立项报告

		48小时

		10分

		 



		

		重点

		针对平台的调查立项报告，由平台总裁审阅；

针对集团总部的调查立项报告，由集团分管调查立项部门的副总裁审阅

		

		

		



		D2

		任务

		审定调查立项报告

		48小时

		 

		 



		

		重点

		1、评审案件信息是否基本反映案件全貌；

2、根据反映的案情决定是否调查立项、是否应介入处理；

3、案件及争议处理的意见

		

		

		



		A5

		任务

		调查完成后撰写独立监察通告，并审批后发布

		 

		 

		 



		

		重点

		 

		 

		 

		 



		本流程使用的标准表单和其它格式文件：



		其它要求说明：
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三胞集团独立监察室通告审批工作流程
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SPBP监察[2012] 第一版-J工作标准：

		节点

		工作要求

		时限

		扣分标准

		相关资料



		A1

		任务

		根据检查过程和公司制度形成报告。

		按实际需要

		

		



		

		重点

		事件的真实、完整性。

		

		

		



		

		标准

		通告要写明标题、事项、查证事实、违反的制度、处罚建议等内容。

		

		

		



		B2

		任务

		审核提报的报告

		48小时

（工作时间）

		10分

		



		

		重点

		审核提报内容的合理性、完整性、规范性。

		

		

		



		

		标准

		依据公司的各相关制度。

		

		

		



		C2

		任务

		核实通报情况、发表意见。

		48小时

（工作时间）

		10分

		



		

		重点

		

		

		

		



		

		标准

		

		

		

		



		D2

		任务

		对提报的报告进行审定。

		48小时

（工作时间）

		10分

		



		

		重点

		从公司全局角度进行审定报告。

		

		

		



		

		标准

		

		

		

		



		A5

		任务

		组织发布及安排归档。

		48小时

（工作时间）

		10分

		



		

		重点

		及时传达全公司。

		

		

		



		

		标准

		统一编号，三集监通字[   ] 号。

		

		

		



		

		任务

		

		

		

		



		

		重点

		

		

		

		



		

		标准

		

		

		

		



		本流程使用的标准表单和其它格式文件：

无

		本流程关联的其他流程：

无



		其它要求说明：

1、各岗位超过规定时限按扣分标准栏内的标准扣分；

2、不足一天的，按一天处理。





 

image1.jpeg

SPBPIEZE(2012) H—H-) T HM: 2012.09

e | BOAIHEX | g o
BEWS | MR B
5 < o €
'
v u
i
e,
v © @ o

| [ mnesnn

H »1\-| ., nan e
—p

TR

e

Ha

[
e i

5 wsh







Administrator
文件附件
三胞集团独立监察室通告审批工作流程.docx


